Umweltschutz als Herzensangelegenheit

Als Gesundheitseinrichtung widmen wir uns dem Wohlergehen unserer Patienten,
welches fiir uns auch mit einer intakten Umwelt zusammenhangt. Umwelt- und
Klimaschutz haben fiir uns einen besonderen Stellenwert. Deshalb gehdren sie seit
Jahrzehnten zu unserem betrieblichen Alltag. Mit Hilfe eines systematischen
Umweltmanagements streben wir danach, unsere Dienstleistungen und Aktivitaten
stetig umweltfreundlicher zu gestalten.

Wie wir das erreichen?

Durch professionelle Lésungen, die zu einem schonenden Umgang mit nattirlichen
Ressourcen fiihren. So kdnnen wir unserer Verantwortung als Arbeitgeber in allen
Bereichen gerecht werden und eine nachhaltige Unternehmensentwicklung sicher-
stellen.

Nachhaltigkeit ist unsere Herzensangelegenheit. Unser Ziel ist es, nicht nur heute,
sondern auch in Zukunft einen Beitrag zu leisten.

EHMEN

EMAS als Chance
Bereits seit 2008 sind wir nach EMAS-Standard validiert.

Was bedeutet das?

Wir lassen jedes Jahr aufs Neue bestatigen, dass wir im Rahmen unserer Moglich-
keiten einen Beitrag fiir eine nachhaltige Entwicklung der Region leisten und

eine Verbesserung unseres Umweltmanagements erzielen. Dinge, die wir tun, tun
wir richtig oder gar nicht. Das gilt auch fiir den Umweltschutz. EMAS ist ein
anspruchsvolles System mit ganzheitlichem Ansatz. Nach wie vor sind wir das erste
und einzige EMAS validierte Labor Europas. Wir mdchten mit gutem Beispiel
vorangehen — fiir uns, unser Team, unsere Kunden, Patienten, Partner, fiir
unsere Region und unsere Umwelt.

Kontakt

Sie mdchten mehr erfahren? Sie suchen Anregungen fiir eigene Lésungen oder
haben Anregungen fiir uns? Kommen Sie auf uns zu!

Thomas Herfort, M.Sc.
Umweltmanagement-Beauftragter
0335 5581-158
thomas.herfort@imd-oderland.de

Weiterfiihrende Informationen zum Qualitats- und
Umweltmanagement-System des IMD Labor
Oderland finden Sie auch auf unserer Website:

www.imd-oderland.de

Vorbild sein

Durch unsere aktive Einflussnahme mochten wir negative Umweltauswirkungen
des IMD Labor Oderland reduzieren und somit Vorbild sein. Daher fordern wir

das Umweltengagement unserer Mitarbeitenden, z. B. durch Fortbildungen, autofreie
Aktionstage, VBB-Firmenticket, IMD Bike (jahrliche Fahrradfahr-Challenge von
April bis September), regionale und biologische Geschenke, Fair-Trade Biirogetrénke
oder Wasserspender.

Seit 2020 sind wir Mitglied im Klimarat der Stadt Frankfurt (Oder) und somit
Motivator und Berater fiir umweltbewusstes.
Handeln.
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WIR WISSEN UM
UNSERE
VERANTWORTUNG

Labor Oderland

Umwelt- und Klimaschutz im
IMD Labor Oderland

Wertstoff und Abfallmanagement mit System ++ deutliche Reduzierung der
kostenpflichtigen Abfallmengen

Einsatz umweltfreundlicher, wenn mdglich regionaler, Verbrauchs- und Arbeitsmittel
Bezug von Strom aus nachweislich erneuerbaren Energietrégern

Automatisierte Labor-Beleuchtung, Sonnenschutz und Heizungsanlage

++ deutliche Reduzierung des Energiebedarfs fiir Licht, Heiz- und Klimalasten
Reduktion des Energieverbrauchs durch LED Technik, Gebaudeautomatisation und
IT-Virtualisierungen

Kompensation von unvermeidbaren Treibhausgasen durch Unterstiitzung zertifizier-
ter Projekte ++ A ich fiir Havarie bedingte El aus Kalteer g
anlage, dienstlichen Flugreisen und Drucker i sowie Di zeugen
Innovative Kiihl- und Liftungstechnik mit Warmeriickgewinnung

Einbeziehung der Mitarbeitenden in Umweltschutzaktivitaten, VBB-Firmenticket
und klimaneutrales Veranstaltungsmanagement




